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Εσωτερικός κανονισμός λειτουργίας 
του Ινστιτούτου Επιστημονικών 

Θεμάτων του Π.Σ.Φ. 
(Ι.Ε.Θ.-Π.Σ.Φ) 

 

ΕΙΣΑΓΩΓΗ 

Ο Φυσικοθεραπευτής ως πολίτης της κοινωνίας της γνώσης, αλλά και ως 

επαγγελματίας οφείλει να μετέχει ενεργά στη συνεχή επαγγελματική του 

επιμόρφωση.  

Τα τελευταία κυρίως χρόνια καταγράφεται μια διεθνής τάση για την καθιέρωση 

της υποχρεωτικής Συνεχούς Επαγγελματικής Επιμόρφωσης όλων των 

Επιστημόνων Υγείας.  

Οι αιτίες είναι πολλές και θα πρέπει να αναζητηθούν στις γενικότερες πολιτικές, 

κοινωνικοοικονομικές, τεχνολογικές και επιστημονικές εξελίξεις των τελευταίων 

δεκαετιών. 

Όπως συμβαίνει πλέον σε κάθε γνωστική περιοχή, λόγω της ταχύτατης εξέλιξης 

της επιστήμης και της τεχνολογίας, οι γνώσεις και οι δεξιότητες των 

Φυσικοθεραπευτών εμπλουτίζονται και ανανεώνονται  συνεχώς.  

Επομένως, συνεχής και μόνιμος πρέπει να είναι και ο χαρακτήρας της 

επιμόρφωσης των επαγγελματιών της υγείας. 

Η συμμετοχή στην επιμόρφωση οδηγεί αποδεδειγμένα στην παροχή υψηλότερης 

ποιότητας υπηρεσιών Φυσικοθεραπείας και της Αποκατάστασης.  

Οι βασικότεροι λόγοι που οδηγούν στην αναγκαιότητα της συμμετοχής όλων σε 

συνεχιζόμενη και μόνιμη επιμόρφωση είναι: 

 Η  διακίνηση των Φυσικοθεραπευτών μεταξύ των χωρών της Ευρωπαϊκής 

Ένωσης και όχι μόνο, που με δεδομένη τη διαφοροποίηση των βασικών 

και των περαιτέρω γνώσεων, ζητούν συνήθως πιστοποιητικά συνεχούς 
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επιμόρφωσης για την αναγνώριση των επαγγελματικών τους 

δικαιωμάτων. 

 Η ραγδαία αύξηση των φυσικοθεραπευτών στη χώρα μας και η 

αναπόφευκτη ένταση του επαγγελματικού ανταγωνισμού. 

 Τα ταχύτατα εξελισσόμενα τεχνολογικά επιτεύγματα και ο βομβαρδισμός 

των φυσικοθεραπευτών από πληθώρα νέων γνώσεων, τεχνικών και 

εργαλείων. 

Τέλος, επιβεβαίωση της αναγκαιότητας αυτής, συνιστούν και τα στοιχεία της 

έρευνας «Βαρόμετρο Επαγγελματιών Υγείας», που διεξάγει ο Πανελλήνιος 

Σύλλογος Φυσικοθεραπευτών (Π.Σ.Φ.), για τέσσερις (4) συνεχόμενες χρονιές, 

από τα οποία προκύπτει ότι: 

 Το 75,6% συμφωνεί ή μάλλον συμφωνεί με την δημιουργία του 

Ινστιτούτου Επιστημονικών Θεμάτων, 

 το 51,6% θεωρεί ότι ο Π.Σ.Φ. πρέπει και να παρέχει προγράμματα και να 

πιστοποιεί φορείς και 

 το 80,5% των ερωτηθέντων συμφωνεί με το να θεσμοθετηθεί η 

υποχρεωτικότητα της διά βίου εκπαίδευσης στους Φυσικοθεραπευτές, με 

μοριοδότηση (credits), όπως γίνεται σε πολλές χώρες του κόσμου. 

Αναγνωρίζοντας την ανάγκη της δημιουργίας Ινστιτούτου Επιστημονικών 

Θεμάτων, όπως εκφράζεται και από την βούληση των μελών του, ο Π.Σ.Φ. 

πρότεινε και η Βουλή των Ελλήνων νομοθέτησε (Ν. 4600/2019)  τη δυνατότητα 

δημιουργίας Ινστιτούτου Επιστημονικών θεμάτων του Π.Σ.Φ., κατά τα πρότυπα 

του Πανελλήνιου Ιατρικού Συλλόγου και της Ελληνικής Οδοντιατρικής 

Ομοσπονδίας. 
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Νόμος 4600/2019- Άρθρο 119 
«Αρμοδιότητες του Πανελλήνιου Συλλόγου 

Φυσικοθεραπευτών σε θέματα επαγγελματικής 
επιμόρφωσης των φυσικοθεραπευτών - 

Ινστιτούτο Επιστημονικών Θεμάτων του Π.Σ.Φ.» 
 

1. Στην παρ. 2 του άρθρου 2 του ν. 3599/2007 (Α΄ 176) προστίθεται περίπτ. ιστ΄ 

ως εξής:  

«ιστ) Η διαχείριση, η προώθηση και η πιστοποίηση, κατ’ αποκλειστικότητα, του 

συστήματος διαρκούς επαγγελματικής επιμόρφωσης και έρευνας των 

φυσικοθεραπευτών και μοριοδότησης τους από την επιμόρφωση αυτή.».  

2. Στο άρθρο 2 του ν. 3599/2007 προστίθεται παρ. 4 ως εξής: 

«Με απόφαση του Κεντρικού Διοικητικού Συμβουλίου (Κ.Δ.Σ.) του Π.Σ.Φ. μπορεί 

να συσταθεί Ν.Π.Ι.Δ. με την επωνυμία «Ινστιτούτο Επιστημονικών Θεμάτων του 

Π.Σ.Φ.», με έδρα την Αθήνα, διοικούμενο από διοικητικό συμβούλιο που ορίζεται 

με απόφαση του Κ.Δ.Σ. 

Σκοπός του Ινστιτούτου είναι η προώθηση και η ενίσχυση της έρευνας και της 

συμμετοχής των φυσικοθεραπευτών στη Συνεχή Επαγγελματική Επιμόρφωση 

(Σ.Ε.Ε.), ο συντονισμός και η διασφάλιση υψηλού επιπέδου της επαγγελματικής 

τους επιμόρφωσης, η πιστοποίηση των φορέων και η μοριοδότηση των 

προγραμμάτων των φυσικοθεραπευτών και η έγκριση προγραμμάτων 

εκπαίδευσης, σύμφωνα με τα διεθνή δεδομένα. Το προσωπικό του Ινστιτούτου 

προσλαμβάνεται με απόφαση του Κ.Δ.Σ. του Π.Σ.Φ. και αποτελείται από 

εμπειρογνώμονες σε θέματα εκπαίδευσης και διοικητικό προσωπικό. 

Με απόφαση του Κ.Δ.Σ. του Π.Σ.Φ. εκδίδεται εσωτερικός κανονισμός λειτουργίας 

του Ινστιτούτου, με τον οποίο ρυθμίζονται ζητήματα οργάνωσης και διοίκησης, 

οικονομικής διαχείρισης, θέσεων προσωπικού, σχέσεων με το Κ.Δ.Σ. και κάθε 

άλλο σχετικό θέμα».  
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Η διοίκηση του Π.Σ.Φ. ιδρύει ΝΠΙΔ - μη κερδοσκοπικού χαρακτήρα, με την 

επωνυμία «Ινστιτούτο Επιστημονικών Θεμάτων του Π.Σ.Φ. (Ι.Ε.Θ.-

Π.Σ.Φ.)», που θα λειτουργεί με βασικό σκοπό τη μελέτη, επεξεργασία και το 

συντονισμό επιστημονικών θεμάτων, πρωτοκόλλων, διεθνών κατευθύνσεων που 

αφορούν στη διασφάλιση υψηλού επιπέδου επαγγελματικής επιμόρφωσης και 

στην πιστοποίηση των προγραμμάτων συνεχούς επαγγελματικής επιμόρφωσης 

των Φυσικοθεραπευτών,  του συνόλου δηλαδή των εκπαιδευτικών- επιστημονικών 

δραστηριοτήτων, μαθημάτων, συνεδρίων και ημερίδων, καθώς επίσης και της εν 

γένει επιστημονικής συγγραφικής δραστηριότητας, όπως αυτή ειδικότερα 

περιγράφεται στην ενότητα της μοριοδότησης. 
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ΚΑΝΟΝΙΣΜΟΣ ΛΕΙΤΟΥΡΓΙΑΣ ΙΝΣΤΙΤΟΥΤΟΥ 

ΕΠΙΣΤΗΜΟΝΙΚΩΝ ΘΕΜΑΤΩΝ Π.Σ.Φ. 
 

Άρθρο 1 

Επωνυμία- Έδρα- Σκοπός 

 

1. Ιδρύεται ΝΠΙΔ μη κερδοσκοπικού χαρακτήρα με την επωνυμία «Ινστιτούτο 

Επιστημονικών Θεμάτων του Π.Σ.Φ.» με συντετμημένο διακριτικό τίτλο 

«Ι.Ε.Θ.-Π.Σ.Φ.» και αντίστοιχη επωνυμία στην Αγγλική γλώσσα για τις 

σχέσεις του με το εξωτερικό «PanHellenic Physiotherapists Association - 

Scientific Affairs Institute (P.P.A.-S.Af.I.)» με έδρα την Αθήνα (οδός 

Λεωφόρος Αλεξάνδρας, αρ. 34), (Ν. 4600/2019, άρθρο 119).  

2. Το Ινστιτούτο έχει δική του στρογγυλή σφραγίδα σε δύο εκδόσεις. Στην 

Ελληνική αναγράφονται οι λέξεις  «Ινστιτούτο Επιστημονικών Θεμάτων του 

Πανελληνίου Συλλόγου Φυσικοθεραπευτών» (Ι.Ε.Θ.-Π.Σ.Φ) και στην Αγγλική 

αναγράφονται οι λέξεις: «PanHellenic Physiotherapists Association - 

Scientific Affairs Institute (P.P.A.-S.Af.I.)», και επικουρεί στην εκπλήρωση 

των σκοπών του Π.Σ.Φ., όπως αυτοί περιγράφονται στις διατάξεις του Ν. 

3599/2007 (ΦΕΚ Α’ 176/2007), όπως εκάστοτε ισχύει. 

3. Το Ινστιτούτο λειτουργεί ως φορέας διοίκησης και προώθησης της διαρκούς 

επαγγελματικής επιμόρφωσης και έρευνας των φυσικοθεραπευτών. 

Ειδικότερα, το Ινστιτούτο έχει βασικό σκοπό τη μελέτη, επεξεργασία και το 

συντονισμό επιστημονικών θεμάτων, πρωτοκόλλων, διεθνών κατευθύνσεων 

που αφορούν στη διασφάλιση υψηλού επιπέδου συνεχούς επαγγελματικής 

εξέλιξης (Continuing Professional Development-C.P.D) και στην 

πιστοποίηση των προγραμμάτων συνεχούς επαγγελματικής επιμόρφωσης 

φυσικοθεραπευτων (Σ.Ε.Ε.Φ), του συνόλου δηλαδή των 

εκπαιδευτικών/επιστημονικών δραστηριοτήτων, μαθημάτων, συνεδρίων, 

συνόδων και ημερίδων, καθώς επίσης και της εν γένει επιστημονικής 

συγγραφικής δραστηριότητας, όπως αυτή ειδικότερα θα ορίζεται στην 

ενότητα της Μοριοδότησης. 
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4. Το Ινστιτούτο ενεργεί κατ΄ εντολή του Κ.Δ.Σ. του Π.Σ.Φ. και ως ενδιάμεσος 

φορέας διαχείρισης ή τελικός δικαιούχος προγραμμάτων 

χρηματοδοτούμενων, εξ’ ολοκλήρου ή εν μέρει από εθνικούς πόρους, από 

την Ευρωπαϊκή Ένωση, από ευρωπαϊκούς ή διεθνείς οργανισμούς ή/και 

συγχρηματοδοτούμενα επιχειρησιακά προγράμματα. 

5. Το Ινστιτούτο δεν μπορεί να αποτελεί φορέα παροχής συνεχιζόμενης 

επιμόρφωσης. 

Άρθρο 2 

Εποπτεία 
 

Το Ινστιτούτο εποπτεύεται από το Κεντρικό Διοικητικό Συμβούλιο του 

Πανελληνίου Συλλόγου Φυσικοθεραπευτών (Κ.Δ.Σ. του Π.Σ.Φ.) και η 

ασκούμενη επ’ αυτού εποπτεία περιλαμβάνει: 

• τον οικονομικό και διαχειριστικό έλεγχο, 

• την έγκριση των προγραμμάτων και προϋπολογισμών, 

• την έγκριση των επιστημονικών και οικονομικών απολογισμών, 

• την αποτίμηση των αποτελεσμάτων των ερευνητικών προγραμμάτων 

καθώς και 

• τον διοικητικό έλεγχο σχετικά με τη νομιμότητα των πράξεων και 

ενεργειών των οργάνων της διοίκησής του. 

 

Άρθρο 3 

Όργανα Διοίκησης – Συγκρότηση 

 
1. Όργανα διοίκησης του Ινστιτούτου είναι το Διοικητικό Συμβούλιο-(Δ.Σ. 

(Ολομέλεια) και εξ’ αυτών, τρία (3) άτομα αποτελούν την Εκτελεστική 

Γραμματεία.  

2. Το Δ.Σ. (Ολομέλεια) αποτελείται από εννέα (9) μέλη με ισάριθμους 

αναπληρωματικούς, που ορίζονται με απόφαση του Κ.Δ.Σ. του Π.Σ.Φ.  

Τα μέλη του είναι εν’ ενεργεία φυσικοθεραπευτές, εγνωσμένου κύρους και 

ενασχόλησης σε προγράμματα εκπαίδευσης, επιμόρφωσης ή/και 

επαγγελματικής κατάρτισης.  
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Η θητεία των μελών  είναι τριετής, ανάλογα με την εκάστοτε ισχύουσα θητεία 

του Κ.Δ.Σ. του Π.Σ.Φ.  

3. Τα μέλη του Δ.Σ. (Ολομέλεια) προέρχονται από φυσικοθεραπευτές, με τα 

κριτήρια της παραγράφου 2 και τα πρόσθετα κριτήρια που θέτει το Κ.Δ.Σ. 

του Π.Σ.Φ. και συγκροτείται από: 

 Τον Πρόεδρο της Εκτελεστικής Γραμματείας, ο οποίος ορίζεται με 

απόφαση του Κ.Δ.Σ. του Π.Σ.Φ, με τα κριτήρια της παραγράφου 5.   

 Δύο (2) εκπροσώπους από τα Τμήματα Φυσικοθεραπείας των Ανώτατων 

Εκπαιδευτικών Ιδρυμάτων (Α.Ε.Ι.) και τους αντίστοιχους 

αναπληρωματικούς (ορίζονται από τα τμήματα και θα είναι δυο 

εκπρόσωποι εκ περιτροπής στο κάθε μισό χρόνο της θητείας του Δ.Σ. 

(Ολομέλεια). 

 Έναν (1) εκπρόσωπο των Επιστημονικών Τμημάτων (Ε.Τ.) του Π.Σ.Φ και 

με τον αντίστοιχο αναπληρωματικό, με θητεία εκ περιτροπής για ένα 

χρόνο. Οι εκπρόσωποι θα προκύπτουν μετά από κλήρωση τριών (3) 

ατόμων, εκ του συνόλου των προτεινόμενων ατόμων των Ε.Τ. Κάθε Ε.Τ. 

μπορεί να προτείνει έναν (1) εκπρόσωπο. 

 Έναν (1) εκπρόσωπο και με τον αντίστοιχο αναπληρωματικό, από τον 

χώρο εργαζόμενων Δημοσίων Δομών Υγείας Πρόνοιας και ιδιωτικών 

Δομών Υγείας Πρόνοιας. 

 Έναν (1)  εκπρόσωπο και με τον αντίστοιχο αναπληρωματικό, από το 

χώρο των ελευθεροεπαγγελματιών. 

 Έναν (1)  εκπρόσωπο και με τον αντίστοιχο αναπληρωματικό, από το 

χώρο της εκπαίδευσης (πρωτοβάθμιας, δευτεροβάθμιας, μετα-

δευτεροβάθμιας). 

 Δύο (2) μέλη και με τα αντίστοιχα αναπληρωματικά που επιλέγονται και 

ορίζονται με απόφαση του Κ.Δ.Σ. του Π.Σ.Φ. 

4. Η Εκτελεστική Γραμματεία αποτελείται από 3 (τρία) μέλη:   

 τον Πρόεδρο, 

 τον Γραμματέα, 
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 τον Ταμία 

5. Ο Πρόεδρος ορίζεται με απόφαση του Κ.Δ.Σ. του Π.Σ.Φ.,  με τριετή θητεία, 

μετά από δημόσια εκδήλωση πρόσκλησης ενδιαφέροντος. Ο Πρόεδρος 

πρέπει να έχει προσόντα Καθηγητή. Οι υποψήφιοι θα πρέπει να καταθέσουν 

(α) βιογραφικό σημείωμα και (β) συνοδευτική εισήγηση με τις προτάσεις και 

τις θέσεις τους για τον προγραμματισμό δράσεων του Ι.Ε.Θ.-Π.Σ.Φ., με 

γνώμονα τη διασφάλιση υψηλού επιπέδου επαγγελματικής επιμόρφωσης. 

6. Αντικαταστάτης του Προέδρου είναι, ο Αναπληρωτής Πρόεδρος, ο οποίος 

ομοίως ορίζεται από το Κ.Δ.Σ. του Π.Σ.Φ., με τα κριτήρια της παραγράφου 

5,  και αναπληρώνει τον Πρόεδρο όταν κωλύεται αυτός. 

7. Ο Γραμματέας και ο Ταμίας εκλέγονται από το Δ.Σ. (Ολομέλεια) του Ι.Ε.Θ-

Π.Σ.Φ. μεταξύ των τακτικών μελών του.  

8. Η συγκρότηση του Δ.Σ. (Ολομέλεια) πραγματοποιείται μετά από απόφαση 

του Κ.Δ.Σ. του Π.Σ.Φ. 

9. Τα μέλη του Δ.Σ. (Ολομέλεια) είναι άμισθα και αποζημιώνονται μόνο για τα 

έξοδα  κίνησης  και  παράστασης, ομοίως με τα μέλη του Κ.Δ.Σ. 

10. Το Κ.Δ.Σ. του Π.Σ.Φ. ανακαλεί μέλος του Δ.Σ. (Ολομέλεια) του Ινστιτούτου 

μόνο για σπουδαίο λόγο, κατά την κρίση του.  Λόγοι  παύσεως  ενός  

μέλους, αποτελεί η  δράση που  έρχεται  σε  αντίθεση  ή  βλάπτει τα 

συμφέροντα του Ινστιτούτου ή  του Π.Σ.Φ. ή έρχεται σε αντίθεση με τις 

αποφάσεις των οικείων οργάνων διοίκησης. 

Άρθρο 4  

Σύνθεση- Αρμοδιότητες- Λειτουργία Δ.Σ. (Ολομέλεια) 

 
1. Το Δ.Σ. (Ολομέλεια) του Ινστιτούτου επεξεργάζεται το επιστημονικό, 

ερευνητικό ή εκπαιδευτικό πρόγραμμα που υποβάλλεται ενώπιον του, 

χαράσσει την πολιτική του Ινστιτούτου, αναλαμβάνει την υλοποίηση των 

αποφάσεών του. 

2. Καταρτίζει τον ετήσιο προϋπολογισμό, ισολογισμό και απολογισμό του, τα 

οποία εισηγείται στο Κ.Δ.Σ. του Π.Σ.Φ. για έγκριση και στη συνέχεια 

αναλαμβάνει την υλοποίησή τους. 
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3. Το Δ.Σ. (Ολομέλεια) δύναται να συστήνει επιτροπές ή ομάδες έργου που 

αποτελούνται από μέλη του Δ.Σ. (Ολομέλεια) ή στελέχη και εργαζόμενους 

του Ινστιτούτου ή από τρίτους. 

4. Το Δ.Σ. (Ολομέλεια) εισηγείται στο Κ.Δ.Σ. του Π.Σ.Φ. για την πρόσληψη του 

πάσης φύσεως προσωπικού, ή τη συνεργασία με εξωτερικούς συνεργάτες, 

καθώς και τις κάθε είδους προμήθειες αγαθών και υπηρεσιών που 

απαιτούνται για την εκπλήρωση των σκοπών του. 

5. Το Δ.Σ. (Ολομέλεια) διενεργεί την αξιολόγηση και πιστοποίηση κάθε είδους 

επιστημονικών εκδηλώσεων και δραστηριοτήτων για την επίτευξη των 

σκοπών του Ινστιτούτου, όπως συνεδρίων, σεμιναρίων, ημερίδων, ερευνών, 

εκδόσεων, εκπαιδευτικών προγραμμάτων, μαθημάτων, την πιστοποίηση 

εκπαιδευτικών φορέων και ρυθμίζει κάθε άλλο θέμα, για το οποίο δεν 

υπάρχει ρητή πρόβλεψη στις διατάξεις του παρόντος Κανονισμού και δεν 

αντίκειται στην κείμενη νομοθεσία. 

6. Επί θεμάτων τα οποία χρήζουν επείγουσας απόφασης, δύναται να 

αποφασίσει η Εκτελεστική Γραμματεία. Στην περίπτωση αυτή η απόφασή 

της επικυρώνεται από το Δ.Σ. (Ολομέλεια). 

7. Οι αποφάσεις το Δ.Σ. (Ολομέλεια) προσβάλλονται ενώπιον του Κ.Δ.Σ. του 

Π.Σ.Φ. με προσφυγή ασκούμενη εντός προθεσμίας δέκα (10) ημερών από 

την έκδοσή τους από όποιον αποδεικνύει σχετικό έννομο συμφέρον. Η 

προσφυγή κατατίθεται ενώπιον του Κ.Δ.Σ. του Π.Σ.Φ. και συζητείται 

υποχρεωτικώς στην αμέσως επόμενη τακτική συνεδρίαση. Η απόφαση του 

Κ.Δ.Σ. του Π.Σ.Φ. είναι δεσμευτική για όλα τα μέρη.   

8. Το Δ.Σ. (Ολομέλεια) συνεδριάζει μετά από πρόσκληση του Προέδρου της 

Εκτελεστικής Γραμματείας, δια ζώσης ή με τηλεδιάσκεψη, μέρους ή όλων 

των μελών, τακτικά κάθε 30 ημέρες και σε χρόνο όχι μεγαλύτερο των δυο 

μηνών και έκτακτα, όταν το κρίνει απαραίτητο ο Πρόεδρος, με κλήση που 

υπογράφεται από τον Πρόεδρο και κοινοποιείται δύο (2) ημέρες πριν, με 

κάθε νόμιμο αποδεικτικό μέσο [τηλεομοιοτυπία, ηλεκτρονική επιστολή, 

μήνυμα κινητού τηλεφώνου].  

9. Σε κατεπείγουσες περιπτώσεις δύναται να υπάρχει σύντμηση της 

προθεσμίας των δύο (2) ημερών, στην περίπτωση όμως αυτή η πρόσκληση 
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πρέπει να είναι έγγραφη και να βεβαιώνονται σε αυτήν οι λόγοι που 

κατέστησαν τη σύντμηση αναγκαία.  

10. Στις συνεδριάσεις δύναται να μετέχει, χωρίς δικαίωμα ψήφου, ο Πρόεδρος 

του Κ.Δ.Σ. του  Π.Σ.Φ., καθώς επίσης και τα αναπληρωματικά των τακτικών 

μελών. 

11. Το Δ.Σ. (Ολομέλεια) βρίσκεται σε απαρτία όταν είναι παρόντα τουλάχιστον 

τα πέντε (5) από τα εννέα (9) μέλη της και οι αποφάσεις λαμβάνονται με 

απόλυτη πλειοψηφία των παρόντων μελών. 

12. Τον Πρόεδρο αναπληρώνει ο Αναπληρωτής Πρόεδρος. 

13. Σε περίπτωση που μέλος του Δ.Σ. (Ολομέλεια) παραιτηθεί, εκλείψει, 

αποχωρήσει, απουσιάσει αδικαιολόγητα και επανειλημμένα σε 

περισσότερες από τρείς συνεχείς συνεδριάσεις ή οχτώ συνολικές ή 

αποδεδειγμένα δεν δύναται να ασκήσει τα καθήκοντά του για οποιονδήποτε 

λόγο, το Ινστιτούτο λειτουργεί νομίμως, όχι όμως πέρα από ένα τρίμηνο, 

εφόσον κατά τις συνεδριάσεις του, τα λοιπά μέλη επαρκούν ώστε να 

υπάρχει απαρτία. Το Κ.Δ.Σ. του Π.Σ.Φ. οφείλει να προβεί άμεσα σε κάθε 

νόμιμη ενέργεια για τον ορισμό του νέου μέλους του Δ.Σ. (Ολομέλεια) του 

Ινστιτούτου. 

14. Στις συνεδριάσεις του Δ.Σ. (Ολομέλεια) τηρούνται πρακτικά από το 

Γραμματέα και οι αποφάσεις του κοινοποιούνται σε όλα τα μέλη του Δ.Σ. 

(Ολομέλεια) και στο Κ.Δ.Σ. του Π.Σ.Φ. και αναρτώνται στην ιστοσελίδα του 

Π.Σ.Φ., στο πεδίο «ΙΝΣΤΙΤΟΥΤΟ ΕΠΙΣΤΗΜΟΝΙΚΩΝ ΘΕΜΑΤΩΝ Π.Σ.Φ.- 

(Ι.Ε.Θ.-Π.Σ.Φ.)». 

15. Σε περίπτωση ισοψηφίας υπερισχύει η ψήφος του Προέδρου. 

16. Το Ινστιτούτο δύναται να συνεργάζεται με Ελληνικά και Ευρωπαϊκά 

Συστήματα Πιστωτικών Μονάδων για την επαγγελματική εκπαίδευση και 

κατάρτιση (ECVET). 

Άρθρο 5 

Αρμοδιότητες  Εκτελεστικής Γραμματείας 

 
1. Ο Πρόεδρος και ο Αναπληρωτής Πρόεδρος της Εκτελεστικής Γραμματείας, 

ορίζονται με απόφαση του Κ.Δ.Σ. του Π.Σ.Φ., ενώ ο Γραμματέας και ο Ταμίας 
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εκλέγονται από το Δ.Σ. (Ολομέλεια) του Ινστιτούτου, εκλογή που επικυρώνεται 

με απόφαση του Κ.Δ.Σ. του Π.Σ.Φ. 

2. Ο Πρόεδρος της Εκτελεστικής Γραμματείας καθορίζει τα θέματα ημερήσιας 

διάταξης του Ινστιτούτου, προεδρεύει και διευθύνει τις συνεδριάσεις του Δ.Σ. 

(Ολομέλεια). Τα πρακτικά και τις αποφάσεις υπογράφουν ο Πρόεδρος και ο 

Γραμματέας. 

3. Θέμα που δεν συμπεριλαμβάνεται στην ημερήσια διάταξη, δύναται να 

συζητηθεί μόνο εφόσον συμφωνούν όλα τα παριστάμενα μέλη του Δ.Σ. 

(Ολομέλεια), αλλιώς προστίθεται στην ημερήσια διάταξη της επόμενης 

συνεδρίασης. 

4. Ο Πρόεδρος της Εκτελεστικής Γραμματείας εκπροσωπεί το Ινστιτούτο 

δικαστικώς και εξωδίκως, ενώ επιμελείται και παρακολουθεί την εκτέλεση των 

αποφάσεων του Δ.Σ. (Ολομέλεια) του Ινστιτούτου και προβαίνει στις 

απαραίτητες για την εφαρμογή τους ενέργειες. 

5. Ο Πρόεδρος της Εκτελεστικής Γραμματείας μεριμνά για την κατάρτιση του 

προϋπολογισμού, του ισολογισμού και του απολογισμού του Ινστιτούτου και 

την υποβολή τους προς έγκριση του Δ.Σ. (Ολομέλεια) του Ινστιτούτου και το 

Κ.Δ.Σ. του Π.Σ.Φ. Ασκεί επίσης όποια άλλα καθήκοντα του ανατίθενται από το 

Κ.Δ.Σ του Π.Σ.Φ. 

6. Σε περίπτωση απουσίας του, ο Πρόεδρος της Εκτελεστικής Γραμματείας 

αναπληρώνεται από τον Αναπληρωτή Πρόεδρο. 

7. Ο Πρόεδρος της Εκτελεστικής Γραμματείας έχει την ευθύνη της 

παρακολούθησης της διαδικασίας πιστοποίησης των προγραμμάτων  

συνεχόμενης επαγγελματικής επιμόρφωσης (Σ.Ε.Ε). 

8. Ο Γραμματέας του Δ.Σ. (Ολομέλεια) τηρεί το αρχείο, τα πρακτικά των 

συνεδριάσεων του Δ.Σ. (Ολομέλεια) και όλα τα βιβλία που ορίζονται από τη 

νομοθεσία και τον παρόντα εσωτερικό κανονισμό, εκτός των λογιστικών, 

σύμφωνα με τα ειδικότερα οριζόμενα στο άρθρο 8. Με ευθύνη του 

αποστέλλονται τα πρακτικά σε όλα τα μέλη του Δ.Σ. (Ολομέλεια), τακτικά και 

αναπληρωματικά μέλη, και στο Κ.Δ.Σ του Π.Σ.Φ. 
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9. Ο Ταμίας τηρεί τα απαραίτητα βιβλία πληρωμών και εισπράξεων του 

Ινστιτούτου, εσόδων και εξόδων και κάθε άλλο βιβλίο/στοιχείο προβλέπεται 

στην κείμενη νομοθεσία για την εκπλήρωση των φορολογικών υποχρεώσεων.  

10. Ο Ταμίας ενεργεί τις εισπράξεις με διπλότυπα γραμμάτια εισπράξεων 

υπογραφόμενα από τον Πρόεδρο και τον Ταμία του Δ.Σ. (Ολομέλεια)  και 

θεωρημένα στο τέλος του στελέχους από τον Πρόεδρο και τον ίδιο. 

11. Κάθε είσπραξη επ’ ονόματι του Ινστιτούτου ενεργείται από τον Ταμία και 

κάθε πληρωμή ενεργείται με εντάλματα πληρωμών, που υπογράφονται από τον 

Πρόεδρο και τον Ταμία. Ο Ταμίας δύναται να  κρατάει  εις  χείρας  του  ένα  

χρηματικό  ποσό  για  τρέχουσες  ή  έκτακτες  δαπάνες. Το ποσό ορίζεται με 

απόφαση του Δ.Σ. (Ολομέλεια). 

12. Αποκλείεται η ταυτόχρονη άσκηση καθηκόντων Προέδρου, Γραμματέα και 

Ταμία της Εκτελεστικής Γραμματείας, από το ίδιο πρόσωπο. 

Άρθρο 6  

Προσωπικό 

 

1. Το  Κ.Δ.Σ. του Π.Σ.Φ. εγκρίνει τον Οργανωτικό Διευθυντή, με εισήγηση του 

Δ.Σ. (Ολομέλεια) του Ινστιτούτου, εφόσον θεωρηθεί ότι προκύπτει 

αναγκαιότητα σχετικής πρόσληψης, με καθεστώς πλήρους ή μερικής 

απασχόλησης ιδιωτικού δικαίου ή εξωτερικό συνεργάτη, καθώς και τους 

υπαλλήλους που πρέπει να στελεχώσουν το Ινστιτούτο. 

2. Οι λειτουργικές ανάγκες του Ινστιτούτου μπορούν να καλύπτονται και με 

συμβάσεις έργου ή μίσθωσης έργου ή συμβάσεις ωριαίας αποζημίωσης ή με 

συνεργάτες, οι οποίοι παρέχουν τις υπηρεσίες τους ως ελεύθεροι 

επαγγελματίες, μετά από εισήγηση του Δ.Σ. (Ολομέλεια) και απόφαση του 

Κ.Δ.Σ. του Π.Σ.Φ.  

3. Για το πρώτο διάστημα της λειτουργίας του, οι υπάλληλοι του Π.Σ.Φ. 

δύνανται να παρέχουν συνδρομή στη διεκπεραίωση των εκκρεμοτήτων του 

Ινστιτούτου με απόφαση του Κ.Δ.Σ. του Π.Σ.Φ. Επίσης, ο  Π.Σ.Φ.  δύναται  
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να  συνδράμει  οικονομικώς  το  Ινστιτούτο. Στην εν λόγω απόφαση πρέπει 

να ορίζεται το ποσό της επιχορήγησης και ο χρόνος καταβολής. 

 
Άρθρο 7 

Συνεργασίες για Εκπαίδευση και Κατάρτιση 

 

Το Ινστιτούτο δύναται να συνεργάζεται με Ελληνικά και Ευρωπαϊκά Συστήματα 

Πιστωτικών Μονάδων για την επαγγελματική εκπαίδευση και κατάρτιση 

(ECVET). 

Άρθρο 8 

Οικονομική Διαχείριση και Έλεγχος 

 
1. Η οικονομική διαχείριση του Ινστιτούτου γίνεται με προϋπολογισμό εσόδων-

εξόδων που συνοδεύεται με αιτιολογική έκθεση και ετήσιο πρόγραμμα 

δράσης που συντάσσει και υποβάλει προς έγκριση στο Κεντρικό Διοικητικό 

Συμβούλιο, έως τα τέλη Νοεμβρίου κάθε έτους. 

2. Το Ινστιτούτο τηρεί λογιστικά βιβλία σύμφωνα με τους ισχύοντες κανόνες.      

Συντάσσει εκθέσεις προϋπολογισμού και απολογισμού εσόδων και δαπανών 

και τις υποβάλλει προς έγκριση στο Κ.Δ.Σ. του Π.Σ.Φ. 

3. Ο τακτικός έλεγχος της οικονομικής διαχείρισης γίνεται κάθε χρόνο με 

μέριμνα του Δ.Σ. (Ολομέλεια) του Ινστιτούτου. 

4. Ο οικονομικός και διαχειριστικός έλεγχος, μπορεί να ανατίθεται σε 

ορκωτούς λογιστές με απόφαση του Δ.Σ. (Ολομέλεια) του Ινστιτούτου που 

εγκρίνεται από το Κ.Δ.Σ. του Π.Σ.Φ. 

5. Το Κ.Δ.Σ. του Π.Σ.Φ. έχει το δικαίωμα να ζητήσει οποιοδήποτε έκτακτο 

έλεγχο της οικονομικής διαχείρισης του Ινστιτούτου με οποιοδήποτε τρόπο. 

6. Ο ισολογισμός του Ινστιτούτου κατατίθεται μέχρι την 31 Ιανουαρίου 

εκάστοτε έτους. 
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Άρθρο 9 

Τήρηση Βιβλίων και Στοιχείων 

 
1. Το Ινστιτούτο τηρεί μηχανογραφικά, πέραν των βιβλίων που μπορεί να 

απαιτηθούν με απόφαση του Κ.Δ.Σ του Π.Σ.Φ, υποχρεωτικά τα εξής βιβλία:  

α. Βιβλίο πρακτικών συνεδριάσεων του Δ.Σ. (Ολομέλεια).  

β. Λογιστικά βιβλία και στοιχεία, που προβλέπονται από την κείμενη 

νομοθεσία. 

Άρθρο 10 

Πόροι και Περιουσία 

 
1. Τα έσοδα του Ινστιτούτου προέρχονται από:  

 κάθε είδους χρηματοδοτήσεις και επιχορηγήσεις, 

 από τη διαχείριση των περιουσιακών του στοιχείων, 

 από κάθε άλλη πρόσοδο που προέρχεται από την εκμετάλλευση του 

ενεργητικού του, 

 από την εκτέλεση έργων και υπηρεσιών που του ανατίθενται, 

 από δωρεές, χορηγίες, κληρονομιές και κληροδοσίες, 

 από την καταβολή παραβόλων για την πιστοποίηση παρόχων, 

 από την πιστοποίηση φορέων παροχής υπηρεσιών συνεχιζόμενης 

εκπαίδευσης. 

2. Το Ινστιτούτο έχει ως πόρους και τα έσοδα με ποσόστωση από 

μοριοδοτούμενα Συνέδρια ή ημερίδες των Επιστημονικών Τμημάτων του 

Π.Σ.Φ. ή των Περιφερειακών Τμημάτων του Π.Σ.Φ., εφόσον αυτά δεν 

διενεργούνται δωρεάν.  

3. Το Ινστιτούτο έχει ως πόρους και τα έσοδα από μοριοδοτούμενα συνέδρια, 

ημερίδες ή προγράμματα πιστοποιημένων φορέων, ανάλογα, εφόσον αυτά 

δεν διενεργούνται δωρεάν.  Το τέλος  αυξάνεται ανάλογα με τον αριθμό των 
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μελών που θα επιμορφωθούν ή ανάλογα με το ετήσιο κόστος της 

εκπαίδευσης για κάθε μέλος. 

4. Το Ινστιτούτο μπορεί να έχει πόρους από προγράμματα  χρηματοδοτούμενα 

εξ’ ολοκλήρου ή εν μέρει από εθνικούς πόρους, από την Ευρωπαϊκή Ένωση, 

από ευρωπαϊκούς ή διεθνείς οργανισμούς ή/και από συγχρηματοδοτούμενα 

επιχειρησιακά προγράμματα. 

5. Τα έσοδα του Ινστιτούτου δεν μπορούν να προέρχονται από πηγές που έχουν 

ως στόχο την προβολή διαφήμισης ή προαγωγή οικονομικών συμφερόντων 

που αντιβαίνουν ή προσκρούουν στις δεοντολογικές αρχές που διέπουν το 

φυσικοθεραπευτικό λειτούργημα. 

 

Άρθρο 11 

Τροποποίηση Κανονισμού 

 
Ο παρών Κανονισμός Λειτουργίας δύναται να τροποποιείται με εισήγηση του 

Δ.Σ. (Ολομέλεια) και απόφαση του Κ.Δ.Σ. του Π.Σ.Φ.  

 

ΜΕΡΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟ 

ΚΑΝΟΝΙΣΜΟΣ ΠΙΣΤΟΠΟΙΗΣΗΣ ΦΟΡΕΩΝ ΚΑΙ ΜΟΡΙΟΔΟΤΗΣΗΣ 

 

Άρθρο 12 

Πιστοποίηση Παρόχου 

 
Πάροχοι που μπορούν να υποβάλλουν αίτημα πιστοποίησης είναι: 

 Ο Π.Σ.Φ. και τα Περιφερειακά Τμήματα του Π.Σ.Φ. 

 Τα Επιστημονικά Τμήματα του Π.Σ.Φ. 

 Τα Τμήματα Φυσικοθεραπείας των Ανωτάτων Εκπαιδευτικών Ιδρυμάτων. 

 Πάροχοι – εκπρόσωποι, μεθόδων και τεχνικών αναγνωρισμένων από την 

World Physiotherapy- WCPT.  
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 Ιδιωτικοί φορείς κατάρτισης μπορούν να συμμετέχουν ως πάροχοι 

Συνεχόμενης Επαγγελματικής Επιμόρφωσης Φυσικοθεραπευτών  (Σ.Ε.Ε.Φ.), 

με συγκεκριμένα κριτήρια που θέτει το Δ.Σ. του Ινστιτούτου και εγκρίνονται 

από το Κ.Δ.Σ. του Π.Σ.Φ. 

Άρθρο 13 

Διαδικασία πιστοποίησης παρόχου 

 

1. Οι επιστημονικές εταιρείες και οι λοιποί φορείς κατάρτισης/επιμόρφωσης 

πρέπει να λάβουν πιστοποίηση παρόχου από  το Ι.Ε.Θ.-Π.Σ.Φ., 

υποβάλλοντας πλήρη φάκελο με: 

α. Το εγκεκριμένο από το αρμόδιο Πρωτοδικείο καταστατικό της 

επιστημονικής εταιρείας με τις τροποποιήσεις του.  

β. Το καταστατικό ή τον κανονισμό λειτουργίας ή το νόμο βάσει του 

οποίου έχει συσταθεί ο φορέας -εφόσον δεν πρόκειται για σωματείο ή 

εταιρεία. 

γ. Το πλέον πρόσφατα εκλεγέν Διοικητικό Συμβούλιο. 

δ. Την εμπειρία του παρόχου σε θέματα εκπαίδευσης την τελευταία 

10ετία. 

2. Στον φάκελο θα περιέχονται οι εκδηλώσεις που έχουν διοργανώσει με τη 

θεματολογία, τους ομιλητές και τον αριθμό των συμμετεχόντων που θα 

αποδεικνύουν τη συνεχή τους δραστηριότητα. 

3. Η διαδικασία της πιστοποίησης παρόχου μπορεί να τροποποιηθεί με 

εισήγηση του Δ.Σ. (Ολομέλεια) και έγκρισης από το Κ.Δ.Σ. του Π.Σ.Φ. 

 

Άρθρο 14 

Ανταποδοτικό Τέλος Πιστοποίησης 

 

1. Για την εξέταση του φακέλου πιστοποίησης του φορέα-παρόχου  κατατίθεται 

ανταποδοτικό τέλος, 500 ευρώ (500€) και δύναται να αναπροσαρμόζεται 

μετά από απόφαση του Δ.Σ. (Ολομέλεια) του Ι.Ε.Θ.-Π.Σ.Φ. και έγκριση του 

Κ.Δ.Σ. του Π.Σ.Φ. 
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2. Ο Π.Σ.Φ., τα Περιφερειακά Τμήματα του Π.Σ.Φ., τα Επιστημονικά Τμήματα 

του Π.Σ.Φ., και άλλοι Δημόσιοι Φορείς, δεν υπέχουν υποχρέωσης 

καταβολής του ανταποδοτικού τέλους. Η πιστοποίηση θα διαρκεί για μια 

τριετία και στη συνέχεια θα απαιτείται επανέλεγχος του παρόχου. 

   

Άρθρο 15 

Ανάκληση Πιστοποίησης 

 
1. Το Ινστιτούτο μπορεί να ανακαλέσει την πιστοποίηση μιας επιστημονικής 

εταιρείας ή ενός φορέα επιμόρφωσης/κατάρτισης, εάν κατά τη διάρκεια της 

τριετίας, υπάρξει σημαντικός αριθμός αρνητικών αξιολογήσεων από 

συμμετέχοντες ή διαπιστωμένη απόκλιση από τις προϋποθέσεις που θέτει το 

Ι.Ε.Θ.-Π.Σ.Φ. και τις καταστατικές αρχές του Π.Σ.Φ. 

2. Στην περίπτωση ανάκλησης της πιστοποίησης παρόχου το καταβληθέν 

ανταποδοτικό τέλος, δεν επιστρέφεται. 

3. Η πιστοποίηση των διαφόρων Παρόχων δεν συνιστά απαγόρευση 

εκπαιδευτικών εκδηλώσεων από άλλους μη πιστοποιημένους. 

4. Μόνο όμως οι πιστοποιημένοι Πάροχοι έχουν το δικαίωμα μοριοδότησης και 

της δωρεάν προβολής του ετησίου προγράμματος τους στο συγκεντρωτικό 

έντυπο που εκδίδεται από το Ι.Ε.Θ.-Π.Σ.Φ.  και τον Π.Σ.Φ. και αποστέλλεται 

σε όλους τους φυσικοθεραπευτές της χώρας. 

 

Άρθρο 16 

Έγκριση προγράμματος πιστοποιημένου παρόχου 

 
1. Η πιστοποίηση του προγράμματος Σ.Ε.Ε.Φ. των εγκεκριμένων Παρόχων 

γίνεται με κατάθεση του ετήσιου προγράμματος τους, το αργότερο μέχρι 

τέλος Νοεμβρίου του προηγούμενου έτους ή δύο μήνες πριν την εκδήλωση. 

2. Η αδυναμία υποβολής φακέλου πριν την καταληκτική ημερομηνία αναιρεί 

τη δυνατότητα μοριοδότησης των εκδηλώσεων. 
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3. Ο Πάροχος υποβάλλει φάκελο των προτεινομένων εκδηλώσεων, που πρέπει 

να περιέχει τη θεματολογία, το χώρο διεξαγωγής, τους ομιλητές με σύντομο 

βιογραφικό, τον προϋπολογισμό, τους πιθανούς χορηγούς. 

4. Το πρόγραμμα δεν μπορεί να περιέχει μια σειρά μαθημάτων, η οποία 

επαναλαμβάνεται συνεχώς μέσα στο πιστοποιημένο χρονικό διάστημα. Η 

τυχόν προτεινόμενη επανάληψη σειράς ιδίων εκδηλώσεων, δεν μπορεί να 

ξεπερνά το 50% του συνολικού αριθμού των περιεχομένων στο πρόγραμμα 

εκδηλώσεων.  

5. Το εγκεκριμένο πρόγραμμα περιλαμβάνεται στη συνέχεια στην ειδική 

ιστοσελίδα των μοριοδοτούμενων ετήσιων εκδηλώσεων του Π.Σ.Φ. 

 

Άρθρο 17 

Κριτήρια Μοριοδότησης Εκπαιδευτικών Προγραμμάτων και 

Εκδηλώσεων 

 
1. Η πιστοποίηση και συνέχιση των διαφόρων προγραμμάτων και εκδηλώσεων 

και η αντίστοιχη μοριοδότηση τους από το Ι.Ε.Θ.-Π.Σ.Φ. βασίζεται σε 

συγκεκριμένα κριτήρια, μέρος των οποίων αναφέρεται στη συνέχεια: 

α. Αναφορά των στόχων και της θεματολογίας του προγράμματος ή της 

επιστημονικής εκδήλωσης. 

β. Αναφορά χρησιμοποιούμενων διδακτικών μεθόδων (ομιλίες, κλινική 

επίδειξη, εξ αποστάσεως, κλπ). 

γ. Αναφορά στα μέσα αξιολόγησης του προτεινόμενου εκπαιδευτικού 

προγράμματος από τους συμμετέχοντες (ηλεκτρονικό ή γραπτό έντυπο 

αξιολόγησης, μυστική αξιολόγηση, κλπ) και της χρήσης ερωτηματολογίων 

για εκτίμηση των αναγκών εκπαίδευσης των συμμετεχόντων. 

δ. Αναφορά του οικονομικού προϋπολογισμού του προγράμματος, τα έσοδα, 

τα έξοδα, οι αμοιβές, οι χορηγίες. 

ε. Εκτιμώμενος αριθμός συμμετεχόντων Φυσικοθεραπευτών. 
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στ. Σε περίπτωση εμπλοκής ασθενών, διασφάλιση ασφάλειας και 

έγγραφης συναίνεσης τους, χωρίς προβολή και αναφορά του χώρου 

διεξαγωγής της πράξης. 

ζ. Δυνατότητα τήρησης μηχανογραφημένων αναλυτικών στοιχείων 

συμμετεχόντων και ηλεκτρονικής καταχώρησης μορίων. 

η. Προκειμένου ο Πάροχος να λάβει έγκριση μοριοδότησης της κάθε 

εκδήλωσης καταθέτει αίτηση για την έγκριση του προγράμματος ή της 

επιστημονικής εκδήλωσης και χορήγησης Μορίων. 

2. Μια εκδήλωση, για να χαρακτηριστεί επιστημονική και να μπορεί να 

παρέχει μόρια στους συμμετέχοντες, θα πρέπει να πληροί τα ακόλουθα: 

α. Να οργανώνεται από τον Π.Σ.Φ., τα Περιφερειακά Τμήματα του Π.Σ.Φ., 

τα Επιστημονικά Τμήματα του Π.Σ.Φ., από εγκεκριμένο Ιδιωτικό Φορέα, 

από εγκεκριμένο Επιστημονικό Σύλλογο, από εγκεκριμένη Επιστημονική 

Εταιρεία, από κάποιο Πανεπιστημιακό Φορέα, από δημόσιους και 

ιδιωτικούς φορείς υγείας και πρόνοιας. 

β. Να έχει Επιστημονική Επιτροπή, απαρτιζόμενη από τουλάχιστον τρία (3) 

μέλη, εκ των οποίων το ένα (1) να είναι μέλος ΔΕΠ (Διδακτικό Ερευνητικό 

Προσωπικό), ο οποίος πρέπει να ανήκει στη Σχολή Επιστημών Υγείας, 

οποιουδήποτε Ανώτατου Εκπαιδευτικού Ιδρύματος της χώρας ή του 

εξωτερικού. 

γ. Οι ομιλητές/εκπαιδευτές πρέπει να είναι ακαδημαϊκοί ή πιστοποιημένοι 

εκπαιδευτές ή εκπαιδευτές με αντίστοιχη εξειδίκευση στο θέμα 

παρουσίασής τους. 

3. Δεν μοριοδοτούνται εκδηλώσεις από Εμπορικές Εταιρείες. 

4. Μεμονωμένοι ομιλητές από Εμπορικές Εταιρείες, μπορούν να ενταχθούν 

στα πλαίσια ευρύτερου επιστημονικού προγράμματος και να είναι 

αποδεκτοί, εφόσον δεν κάνουν διαφημιστική ομιλία και το περιεχόμενο της 

παρουσίασής τους είναι ανάλογο της θεματολογίας της επιστημονικής 

εκδήλωσης. 

5. Δεν μοριοδοτούνται εκδηλώσεις στις οποίες υπάρχει μόνο ένας, 

αποκλειστικός χορηγός. 
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6. Τα κριτήρια μοριοδότησης μπορεί να τροποποιηθούν μετά από εισήγηση του 

Δ.Σ. (Ολομέλεια) του Ι.Ε.Θ.-Π.Σ.Φ. και έγκρισης από το Κ.Δ.Σ. του Π.Σ.Φ. 

 

Άρθρο 18 

Ανταποδοτικό Τέλος Μοριοδότησης Εκπαιδευτικών 

Προγραμμάτων και Εκδηλώσεων     

 

1. Τα προγράμματα των πιστοποιημένων φορέων, τα συνέδρια, οι ημερίδες 

καταβάλουν ανταποδοτικό τέλος για την μοριοδότηση τους, εφόσον αυτά δεν 

διενεργούνται δωρεάν.  Το τέλος  αυξάνεται ανάλογα με τον αριθμό των 

μελών που θα επιμορφωθούν ή ανάλογα με το ετήσιο κόστος της 

εκπαίδευσης για κάθε μέλος. 

2. Το ύψος του ανταποδοτικού τέλους ορίζεται με απόφαση του Δ.Σ. 

(Ολομέλεια) του Ι.Ε.Θ.-Π.Σ.Φ. και εγκρίνεται από το Κ.Δ.Σ. του Π.Σ.Φ. 

 

Άρθρο 19 

Ποιοτικά κριτήρια επιλογής εκπαιδευτών / ομιλητών 

 
1. Το Ι.Ε.Θ.-Π.Σ.Φ., θα αξιολογεί την εκπαιδευτική εμπειρία των 

εκπαιδευτών/ομιλητών. 

2. Η εκπαιδευτική εμπειρία και δραστηριότητα θα αποδεικνύεται από σύντομο 

βιογραφικό που θα περιλαμβάνεται στον κατατεθειμένο φάκελο (σπουδές, 

μεταπτυχιακοί ή ακαδημαϊκοί τίτλοι, εμπειρία εκπαίδευσης, κλινική 

εμπειρία, δημοσιεύσεις κλπ).  

 
Άρθρο 20 

Γενικά 

 

1. Οι πάροχοι απαγορεύεται να δέχονται άτομα για κατάρτιση που δεν φέρουν 

τον επαγγελματικό τίτλο του φυσικοθεραπευτή και δεν είναι ενεργά μέλη του 

Π.Σ.Φ., εκτός των περιπτώσεων όπου προγράμματα εκπαίδευσης ή 
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επιστημονικές εκδηλώσεις αποδεδειγμένα απευθύνονται και σε 

συγκεκριμένους επαγγελματίες υγείας νομοθετικώς ρυθμιζόμενων 

επαγγελμάτων. 

2. Οι πάροχοι υποχρεούνται να τηρούν αρχεία με στοιχεία των 

φυσικοθεραπευτών που παρακολουθούν τις εκδηλώσεις και να χορηγούν σε 

αυτούς βεβαίωση παρακολούθησης, με μοναδικό αριθμό, στην οποία θα 

αναγράφεται ο τίτλος της επιστημονικής εκδήλωσης, ο ομιλητής ή οι 

ομιλητές, η ημερομηνία διεξαγωγής, ο Α.Μ. μέλους, το Περιφερειακό Τμήμα 

στο οποίο είναι μέλος ο φυσικοθεραπευτής και ο αριθμός των μορίων που 

λαμβάνει, έτσι όπως έχει ήδη πιστοποιηθεί από του Δ.Σ. (Ολομέλεια) του 

Ι.Ε.Θ.-Π.Σ.Φ. και να φέρει το ειδικό σήμα του.  

3. Αντίστοιχα συγκεντρωτικά αρχεία μοριοδοτημένων φυσικοθεραπευτών 

υποχρεούται να τηρεί και  το Ι.Ε.Θ.-Π.Σ.Φ. 

4. Ο Φυσικοθεραπευτής υποχρεούται να διατηρεί επικαιροποιημένο το 

προσωπικό του αρχείο μορίων Σ.Ε.Ε.Φ. και να ενημερώνει το Περιφερειακό 

Τμήμα, στο οποίο είναι μέλος, καθώς και το Ινστιτούτο, για επιπρόσθετες 

εκπαιδευτικές δραστηριότητες στις οποίες έχει συμμετάσχει. 

5. Οι Πάροχοι υποχρεούνται εντός 5 ημερών από το τέλος της εκδήλωσης, να 

αποστέλλουν τον Πίνακα Μοριοδοτήσεων των παρακολουθούντων 

φυσικοθεραπευτών στο Ι.Ε.Θ.-Π.Σ.Φ. και στο Περιφερειακό Τμήμα του 

οποίου είναι μέλος ο φυσικοθεραπευτής.  

6. Το Ι.Ε.Θ.- Π.Σ.Φ. έχει τη δυνατότητα συνεννόησης με τους διαφόρους 

Παρόχους και αναθεώρησης των προγραμμάτων για την καλύτερη 

γεωγραφική και χρονική διασπορά των εκδηλώσεων, με στόχο την 

εξυπηρέτηση των Φυσικοθεραπευτών σε πανελλαδικό επίπεδο. Για το σκοπό 

αυτό, θα λαμβάνεται υπ’ όψιν η σειρά προτεραιότητας των υποβαλλομένων 

προτάσεων. 

Άρθρο 21 

Μοριοδότηση Φυσικοθεραπευτών 
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1. Η μοριοδότηση των Φυσικοθεραπευτών, μέσω της παρακολούθησης των 

εκδηλώσεων της Συνεχούς Επαγγελματικής Επιμόρφωσης του Π.Σ.Φ., 

οδηγεί στη λήψη του Πιστοποιητικού Σ.Ε.Ε.Φ. του Π.Σ.Φ. 

2. Η λήψη του πιστοποιητικού Σ.Ε.Ε.Φ. του Π.Σ.Φ. θα γίνεται με τη 

συγκέντρωση συγκεκριμένου αριθμού μορίων, τα οποία ονομάζονται Μόρια 

Επαγγελματικής Επιμόρφωσης Φυσικοθεραπευτών (Μ.Ε.Ε.Φ). 

3. Οι Φυσικοθεραπευτές που θα λαμβάνουν το Πιστοποιητικό Σ.Ε.Ε.Φ. του 

Π.Σ.Φ. δύνανται να το δημοσιοποιούν. 

4. Ο χρόνος βάσει του οποίου χορηγείται το Πιστοποιητικό Σ.Ε.Ε.Φ του Π.Σ.Φ 

και τα μόρια που απαιτούνται, καθώς και η τροποποίηση του 

συγκεκριμένου άρθρου, γίνεται με εισήγηση του Δ.Σ. (Ολομέλεια) του 

Ι.Ε.Θ.- Π.Σ.Φ. και έγκριση του Κ.Δ.Σ. του Π.Σ.Φ.   

 

 

 
 

                             


